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LIGUMS Nr.I50/2018

par darbinieku vesellbas apdrolinlSanu
Apdro5inntij a hgu ma Nr. LVB 1_300 1/07- 1 I -2018-445

RTga 2018. gada T.augusta

SIA ,,Rlgas 2.slimnlca'', registracijas Nr.400031 84960, juridiska adrese: Qimnastikas iela
l, RTga LV-1004, (turpmak - Pasiifitdjs), kuru saskaqa ar stat[tiem pdrstiv valde: valdes
priek5sedEtajs Janis Petronis un valdes locekle Baiba Rozentflle,

un
AAS "BTA Baltic Insurance Company" registrdcijas Nr. 40103840140, juridiskd adrese: Sporta
ielal l, RTga, LV-l013, Latvija kuru saska4dar20l8.gada 1l junija pilnvaru Nr. LVBl_3001102-
02-2018-496 parstav KorporatTvo klientu departamenta direktore Laura MeLaka, (turpmdk -
Apdroiindtiijs), abi kopa turpmak saukti arl Puses, pamatojoties uz atklata konkursa "SIA "Rtgas
2.slimnica" darbinieku veselTbas apdroiinaiana", id. Nr. 2018/6 AK) (turpmdk - konkurss)
rezultdtiem, savstarpEji vienojoties, nosledz 5o lTgumu (turpmak - LTgums).

1. Llguma priek5mets
Apdro5indtdjs apdro5ina Pas[tTtdja darbinieku vesehbu (turpm6k - Pakalpojzzs) atbilstoii
Pasut-rtaja iesniegtajam apdro5indmo personu sarakstam un tI izmai4am, konkursa ietvaros
iesniegtam pieddvajumam (Lrguma l. pielikums), tai skaita, LIguma 9.13.punkta nordd-rtajiem
LTguma pielikumiem, (turpmdk - Pieddvdjums) , kas ar LTguma spEka sta5anas brTdi klUst par
td neat4emamu sastavda!u.
Piedavajuma noradTtais Pakalpojuma apjoms (kopcja Llguma summa) ir aptuvens un Pasltrtajs
negarantE iegdddties Piedavdjumd norddTto Pakalpojumu pilnd apm6ra. Pakalpojuma apjoms
var mainTties atbilstoSi Pasfiutdja strdddjo5o darbinieku skaita izmai4am un sakard ar to
Pakalpojuma apjoms var€tu b[t lieldks vai mazaks par Pieddvdjuma noteikto.

2. Pakalpojuma kvalitflte
2.1. Pakalpojumam jaatbilst to darbTbu regulEjo5o, Latvijas RepublikE spekd eso5o normatTvo aktu,

ka arl Eiropas SavienTbas standartu praslb6m, konkursa dokumentos ieklautajiem
nosacrjumiem, Piedavdjumam un labas prakses principiem.

2.2.Apdro5indtijs ir atbildrgs par Pakalpojuma snieg5anu atbilsto5i Pieddvdjumam, un Sai sakara
ap4emas athdzindt PasltTtajam visus pieraddmos ar Pakalpojuma neatbilsubu kvalitatei
saistrtos zaudejumus.

3. Llguma summa un norElginu kartlba
3.1. Saska4a ar Apdro5indtdja iesniegto Piedavajumu, apdro5ina5anas prEmija par vienu darbinieku

ir EUR 276,60 (divi simti septi4desmit se5i euro, 60 centi) bez pievienotds v€rtTbas nodokla
(PVN) par visu LTguma darbTbas termi4u, ja Pakalpojums sniegts atbilsto5i Piedavajumam,
LTguma noteikumiem, taja nohgtajos termi4os, atbilstoSa kvalitatE un pilna apmera.

3.2. LIguma kopeja summa tiek noteikta EUR 51 171.00 (piecdesmit viens tlkstotis viens simts
septi4desmit viens eiro un 00 centi) bez PVN - ka kopcjE apdro5ina5anas premija par Lrguma
nosleg5anas brrd r apdroSi ndto sarakst5 iek!autaj iem I 85 darbiniekiem.

3.3. Pas[trtdjs maksd Apdro5inatajam par faktiski apdroSinatiem Pasutrtaja darbiniekiem, saskaqa
ar Pieddv5j uma notei kto apdroSi naSanas premij u.

3.4. Pas[trtajam ir saisto5as turprnf,kas izmai4as Piedav6juma noteiktai apdro5ina5anas premijas
summai, tikai summas samazinajuma gad-rjuma, kuras klUst saisto5as Pas[tTtajam ar
Apdro5indt5ja lEmuma par Pakalpojuma summas samazinajumu pieqem5anas dienu. Par
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pielemto lemumu Pas[trtajs informejams rakstveida' 3 (trls) kalendlro dienu laik6 no lemuma

, , il:Hfiylfrifffim. ir ie.krautas visas izmaksas, tai skait6, visi nodokli un izdevumi, kas

rodas nodro.inot Pakalpojumu, rta u'-i "ii"t-i'*'fsas' 
kuras izriet no LTguma un konkursa

,, .$:ffiiJ,-T,,N:h:1 .'I;,Ji,HffiilT,' s umm as sam aks u v e i c 3 0 (trrsde sm it) kar en d 6ro d i en u

laik6 no rel,<ina sa4em.anas dienas, ar bezskaidtu' nuud* parsi<aitrjumu uz Apdro.in'taja

,.r.i:iilJ:,i"":"fi3filix,H}!: p"l::nu,, ka arl izsrodzot personas no apdrosin,mo saraksta'

Apdro.inat,iam jiveic prEmijas "p;;ilil;ioporcionati 
atliku.ajam periodam par pilniem

menesiem (vieni mcnesa "parouirui";;t";;'iliiu 
ti"tt noteikia ka 1/12 dala no gada

apdrosindsanas premijas).-A-prc(ino;;;;;ij"; atlikumu par izslegtajdm personam' izmaksdtas

,.r.i[ii::ffi].]::ffHilfi: darbiniekus porisei, Apdrosindt,jam nav tiesrbu pie apre[<in'tds

papildu prc.i:uJr"itl.Ulra,rr.pl".["it-,.iumus2 kas palielinitu Pasutlt'ja papildu premtlas

apmEru. papildu pr€miju ea{[fijs;;;;L;ilAparosinita3am ieverojot 3'6'punktu'

3.g.Avansamaksajumi navparedzEtt' ^ r r:,-= ^-xr-; 6o^ rktos izv\rntaidm
3. 1 0.Apdrosinataj s, pa;il,qa"1ijas Republika sp€ka esosaj os normatlvalos a

prasrbam dot<umlntu noformEsanai un to_sat*"i, ]]t^:: 
Pas[titdjam iesniegtajos dokumentos

(rel,<inos, ,.td:;';;;;da Pasutitaja rekvizltus un atsauci uz Lrguma numuru'

4' Llguma administr€Sana

4.l.Lrguma administr6sanai un ta ".;;;;;*irr.o 
jautajumu risin65anai Puses nozIm6 56dus
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Ili*T;;;;;,ff;:;#1il1 fi;ffi5:l;rr-:2e3 3 1 5 87,e-pasts: r inda kraure@bta rv

4.1.2.pas[tTt6ja parsravis: lurists Aiis Augstkalns, t6lr': +371 67607262' e-pasts:

+.z.pa..t#jii::*[*'*%H!":.'.l 
puse ir rakstiski inform.jama 3 (tris) darba dienas ieprieks'

4.3.puses up4"nru, nodioSinat parstavjis u' ntpi"ti-"Si 1jt"; 
pilnvarojumiem un inform€t par

Siem pilnvarojumiem otry Pu-si. f.arstavju uz4Lemtas 'ui'iiUu' 
ir saistosls Pusem' ja vien vaintga

puse nepier6da, ka t6 inform6jNi ;;; Puri par Parstavia pilnvaru atsauksanu'

S.Llgumadarbtbastermi45untf,pirms'te-rminalau5anasnoteikumi
5.1.Llgums stajas-spck6 ar t6 abprrr:, p"r"l;ilT btiJ';;; spEk6 lidz brTdim' kad Puses ir

,.;.j,"3;11ffi *kinf *i,?:Ti;xi::ffi tTii' ii,i+' darbrbas termi 4s ir 1 2 (divpadsm it)

kalendarie m6ne5i, tas ir' no oz'oil'2018 lrdz 06'08'2019'

5 . 3.*gums pirmstermiqa izbei gSana iespEj ama:

?.i.l.t^ir"ilrl',:#tlllikumu, vienpersoniska kart6, nosrrtot Apdrosina*jam rakstveida

p-il",o:;u-;ismaz 10 (d"smi;ir.ur"nJaru, oi""ut i"ptieks' la Apdrosinstajs nepilda

LTguma noteikumus' r r.-= ^-XrzE . 'ls aktos noteiktajos
5.3.3.Citos ;;;ffi ; Latvijas Republika spEkd esosajos normatTvalc

gad-rjumos un kdrtTba'
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6. Pakalpojuma nodro5inE5anas kiirtiba
6.1 Pas[tTtajs sagatavo un iesniedz Apdro5indtajam sarakstu ar Pas[t-rtaja darbiniekiem

veselTbas apdro5ina5anai, turpmdk - Saraksts.
6.2 Apdro5inatijs 5 (piecu) darba dienu laikd pec Saraksta sa4em5anas izsniedz Pas[tTtdjam

Polises, PasDtrtaja darbinieku individudlds veselTbas apdro5ina5anas kartes, turpmdk - Karte,
Apdro5indtdja VeselTbas apdro5inaSanas noteikumus, apdro5ind5anas programmu aprakstus un

ApdroSindtdja lTgumorganizdciju sarakstus, ka arT citus nepiecie5amos dokumentus un

in formac ij u Pakalpoj uma kval itatwai sn ieg5anai ;

6.3 Karte un apdro5indsanas programmas ir dokumentu kopums, ko izsniedz katram

apdroSindtajam Pas[Utdja darbiniekam un kas apliecina, ka Paslt-ttaja darbinieka labd noslegts

Llgums.
6.4 Apdro5inatdjam jaiev6ro Pas[t-rt6ja izstrdditajatehniskaja specifikacija (l.pielikums) noteiktie

nosac-rjumi Pakalpojuma nodro5indsana, kas ar Lrguma speka std5anas br-rdi kl[st par ta
neat4emamu sastdvdalu.

6.5 Apdro5indtdja pdrstdvis bez maksas informe apdro5inatos Pasltrtaja darbiniekus par Polises

apdro5inlsanas segumu, nosacljumiem un izmanto5anas kdrUbu, ja Pasiititajs to pieprasa. Sajd

punkta noteiktas darbrbas ApdroSina5anas pdrstavis veic viet6 un laika, par kuru Pasfitltdjs

vienojas ar Apdro5indtaju.
6.6 Apdro5inatajs aplemas ievErot un pildTt personu datu aizsardzrbas normattvo aktu praslbas.

Apdro5indtajs ka datu pdrzinis ap4emas Pas[tTtdja darbinieku personas datus un personas

identifikacijas kodus izmantot saska4E ar Fizisko personu datu apstrades likumu, Eiropas

Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 20161679, ka arT, citiem Latvijas Republikas

normatTvajiem aktiem un LIgumu.
6.7 Apdro5inatajs Lrguma darbrbas laika negroza un nemaina spEkd eso5os VeselTbas

apdro5ina5anas Noteikumus un apdro5inS5anas programmas.

6.8 PasDUtajs visd Polises darbrbas laika rakstiski informE Apdro5in6taju par Pas[t-rtEja darbiniekiem,

kuri no Polises izslEdzami vai ieklaujami Polis6.

6.9 Apdro5indtdjs aplemas nevErsties pret PasltTtdju, gadr.jumos, ja Pas[tTtdja darbinieks noslEgtd

apdro5ina5anas Lrguma ietvaros ir pdrtErejis apdro5indjuma summas un limitus, sa4€mis

arstnieciskos pakalpojumus, kas nav paredzEti apdro5indsanas programmd, kd arr, ja
apdro5inlta persona saqEmusi arstnieciskos pakalpojumus pEc veselTbas kartes darblbas

partrauk5anas. Uzskaitrtajos gadrJumos Apdro5indtajam ir tiesrbas vErsties pret konkreto

Pasfitrtdj a darb in ieku I ikumdo5ana noteiktaj a kartrba.

6.10 Pec Pasfitrtaja darbinieka rakstiska ltguma (an elektroniskds vestules forma) Apdro5indtdjs 5

(piecu) darba dienu laikd sniedz atbildes uz dailadiem ar Lrguma priek5metu saistTtiem

jautdjumiem, ka arT sniedz ziqas par izlietotajiem vai atliku5ajiem individu6lajiem athdzrbu

limitiem, ievErojot Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES)20161679.

7. Pretenzijas
T.l.PasltTtajam ir tiesTbas izvirnt pretenzijas pret ApdroSinntaju par Pakalpojuma sniegSanas

termi4u neievEro5anu vai citdddku Llguma saistrbu neizpildi, tai skaita, bet

neaprobeZojoties, nekvalitatTvu Pakalpojuma snieg5anu. Par pirmo un katru ndkamo Sadu

gadljumu PasDtTtajs ir tiesrgs izvirtrt pretenziju. sastadot attiecTgu aktu.

7.Z.lzvirzot pretenzijas pret Apdro5inat6ju, Pas[t-rtEjs iesniedz ApdroSindtdjam attieclgu aktu,

papildus to nos[tot uz e-pastu: bta@bta.lv.



7.3. ApdroSinatajam jaizskata pretenzija pEc b[tTbas un jadod atbilde Pas[tTtajam 5 (piecu)

kaiendaro dienu laika no pretenzijas akta sa4emsanas dienas.

8.Pu5u atbildrba
g.l . Apdro5inatajs ir tiesrgs piemerot lTgumsodu Pasfltrtajam par nesavlaicTgu maksajumu veik5anu

0.5yo apm1ra no noliavEta maksajuma summas par katru maks6juma nokav6juma dienu, bet

ne vair6k ka 10% apm6r6 no nokavEtas maksajuma summas'
g.2.pas[tTtdjs ir tiesrgs piemerot llgumsodu Apdro5inatdjam par saist-rbu neizpildi Tsta laikd 0.5%

apmcra"no attiec:rgo lietu, par kuru netiek izpild-rtas Lrguma noh$as saistlbas, kopdjds vErubas,

par katru saistibtiizpildes nokavejuma dienu, bet ne vairak kd 10% apmEra no attiecTgo lietu

kopejas vertrbas, par kuru netiek izpildTtas Lrguma nollgtas saistTbas.

g.3. pasutitajs ir tiesTgs piem€rot llgumsodu Apdro5inatajam par saistTbu nepien6clgu izpildi l0%

apm6ra no KoPEjIs LTguma summas.
g.4. Ja pas[ut6js izieidzLgr-, saska46 ar 5.3.punktu, tad ApdroSinatdjs maksd Pas[t-rtdjam

lTgumsodu 107o apmEra no KopEjas Lrguma summas'

8.5.LIgumsoda samaksa neatbrtvo Puses no LTguma izpildes'
g.6.puies sedz viena otrai zaudejumus, kas radu5ies LTguma nepiendcTgas izpildes rezulta1.3.

Prasltaja Pusei irjdpierdda Sadu apstdklu iest65anis'
g.T.LTguma izbeigSana neatbnvo Puses no to saistrbu izpildes, kas ir raduSds 5I Lrguma darblbas

laik6.
g.g.pusEm nav tiesTbas nodod L1guma saistTbu izpildi tre5ajai personai, iz4emot gadljumu, kas

noteikts Publisko iepirkumu likuma 61 panta tresas dalas 4.punkta.

g.9. Uz LTguma 8.1., 8.i., 8.3. un 8.4.punkta pamata apre[<inats lTgumsods ir janomaks6 10 (desmit)

darbatienu laika, skaitot no dienas, kad sa4emts attiecTgais rE\ins.

9. Citi noteikumi

9. t.Sis LTgums pilnTba apliecina PuSu vieno5anos attiecTba uz 5T Lrguma priek5metu.

9.2.Visi ilgrn1u grozr.jumi, vieno5ands un papildindjumi ir jdnoforme rakstiski, kuri, Pusem

parakJtot, t<1Ust par LTguma neatqemamu sastavdalu. LTguma grozr.jumi, vieno5anas un

papildinajumi ir veicami ievOrojot Publisko iepirkumu likumd noteiktds prasrbas.

9.3.Visi LTguma grozTjumi, vieno5ands un papildindjumi var attiekties uz lTguma summas

parska65anu, atbi lsto5i P ubli sko iep irku mu I ikumd noteiktam prasTb6m.

9.4.Visas domstarprbas un stldus, kas radu5ies Sr Lrguma izpildes gait6, Puses pirmkart cenSas

atrisindt sarunu ce!a. Stndi un nesaska4as, ko Puses neatrisina sarunu ce!d, tiek izskatTti

saska4a ar spek6 eso5ajiem Latvijas Republikas normatrvajiem aktiem tajos noteiktaja

l€rtlba.
9.5.Visus parejos jautajumus, kas nav atrundti Saja Lrguma, regule atbilstoSas Latvijas Republikas

normatTvajos aktos noteiktds materialo un procesualo tiesrbu normas.

9.6.Jakdds no 5T LTguma punktiem nedarbojas un/vai zaudd savu spEku, tad tas neietekmO Liguma

darbTbu kopuira. fidam no LTguma noteikumiem zaudejot spEku normatTvo aktu grozriumu

gadrjuma, Llgr., nezaudE tpeku td par6jos punklos, un Saja gadljuml PuSu pienakums ir

piemErot LTgumu atbilstoSi spek6 esosajiem normatTvajiem aktiem.

9.7.Visi pazi4ojumi, kas attiecaui Si LIguma noteikumu izpildi, iz+emot tddi, uz kuru nos[tTsanu

paiedzeti Tpaia kartTba Saja llgum6, s[tami uz LIguma norddTtajam PuSu juridiskajdm

adresem vai nododami otraiPusei personTgi. Adreses mai4a k!Dst saisto5a otrai Pusei tad, kad

puse, kuras adrese tiek main-rta, nor[tu tai attiecrgu pazi4ojumu vai dokumentu, kas apstiprina

Sadas izmai4as.



9.8.PuSu reorganizacija nevar blt par pamatu Llguma partrauk5anai vai izbeigSanai. Gad-rjuma, ja

k6da no Pus€m tiek reorganiz€ta, LTgums paliek spekd un td noteikumi ir saistoSi PuSu tiesrbu

un saistlbu pdr4em€jam.

9.1 I .Puses iev6ro visp[rpie4emtos nepErvaramas varas (Force majeure) noteikumus.

9.l2.Ligums sagatavots un parakstTts uz 5 (piecdm) lapEm 2 (divos) identiskos eksempldros ar

viin6du juridisko speku. Viens LTguma eksemplars glabdjas pie Pas[tTtaja, otrs - pie

ApdroSin[tdja.
9.1 3.LIgumam ir pievienoti un td net4emamas sastdvdalas ir:

9.13.1. Pielikums Nr. 1 - Tehniskais pieddvajums uz 4 lap6m;

9.13.2. Pielikums Nr.2 - Finan5u piedavdjums uz I lapas;

9.13.3. Pielikums Nr.3 - Programmu apraksts uz 4lap:am;

9.13.5. Pielikums Nr.4 - Vesehbas apdroSin65anas noteikumi Nr.3.2. uz 8 lapdm;

9.13.6. Pielikums Nr.5 - Vesehbas apdro5indsanas papildu noteikumi uz2lapam;
g -13 .7 . P ielikums Nr. 6- Neapmaksaj amo pakalpoj umu saraksts uz 2 lap:am;

9.13.8. Pielikums Nr.7 - LTguma iestdZu saraksts uz l8 lapam.

11. PuSu adreses un rekvizlti:

Pas[tTtajs:
SIA,,RTgas 2.slimnlca"
Reg. Nr.40003184960

Qimnastikas iela l, RTga LV-1004
talrunis 7 61 497 3 ; fakss 7 622006
Banka: AS Swedbank

ApdroSindtdjs:
AAS "BTA Baltic Insurance Company"
Refiistr6cij as numurs: 40 1 03 840 I 40

Adrese: Sporta I l, RIga, LV-1013
Banka:Citadele banka
Konts LV47PARX00 I 635670000 1

Kods PARXLY2Z
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ltEt{NA,1sfiAr,rcEGRorJp /
o"%ro*,nru,**"."J

Konts LVl3HABA055 1 0083041 47

Janis Petronis


